LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO KAUNO LIGONINES 2023-2025 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIU

PLANO Il KETVIRCIO ATASKAITA

1. TIKSLAS. Diegti bendrus elgesio standartus.

1.1. UZDAVINYS. Tobulinti antikorupcine aplinka ir valdyti interesy konfliktus.

Eil. Nr.

Priemoneés

Vykdytojai

Igyvendinimo
terminas

Laukiamo rezultato vertinimo

kriterijai

2.1. UZDAVINYS. Didinti veiklos vieSumg ir atskaitinguma visuomenei.

Eil. Nr.

Priemoneés

Vykdytojai

Igyvendinimo
terminas

Laukiamo rezultato vertinimo

Kriterijai

2.1.6.

Parengti darbuotojy, susidiirusiy su galima korupcinio pobtidzio veika,
elgesio taisykles.

Korupcijos prevencijos
pareiglinas

2023 m. I ketv.

Darbuotojams taikomos Lietuvos
nacionalinés sveikatos  Sistemos
istaigy darbuotojy, susidiirusiy su
galima korupcinio pobtidzio
nusikalstama veika, elgesio
taisyklés, patvirtintos ~ Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2014 m. liepos 7 d.
jsakymu Nr. V-773 ,Dél Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos
istaigy darbuotojy, susidiirusiy su
galima  korupcinio  pobudZzio
nusikalstama veika, elgesio taisykliy
patvirtinimo*.

Nuoroda | teisés aktg: https://e-
seimas.lrs.lt/portal/legal Act/It/ TAD
/8¢119670093f11e497f0ec0f2b563
356/asr

2.1.7.

Supazindinti darbuotojus su nuasmenintais vidiniais tyrimais/
incidentais, su rekomendacijomis, kaip reikéty elgtis, kad panasSts
pazeidimai nepasikartoty.

Korupcijos prevencijos
pareigiinas

Pagal poreikj (
incidentui ar
tyrimag)

ivykus
atlikus

Darbuotojai supazindinti su
nuasmenintais vidiniais tyrimais/
incidentais, su rekomendacijomis,
kaip reikéty elgtis, kad panaSas
pazeidimai nepasikartoty:
1.Darbuotojai 2023-08-09
el. pastu (apie 2500 darbuotojy)
informuoti apie gauta prane$imag



https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/8c119670093f11e497f0ec0f2b563356/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/8c119670093f11e497f0ec0f2b563356/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/8c119670093f11e497f0ec0f2b563356/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/8c119670093f11e497f0ec0f2b563356/asr

dél galimo korupcinio pobudzio
pazeidimo LSMU KL, atliktg
tyrimg ir galimas pasekmes, esant
tokio pobiidzio pazeidimams;

2. Darbuotojams 2023-09-19
el. pastu (apie 2500 darbuotojy)
pateikta informacija, ka turéty
daryti Ligoninés darbuotojas,
susidargs su galima korupcinio
pobiidZio nusikalstama veika.

3. TIKSLAS. Vykdyti atvirg ir aiSkig komunikacija, deklaruojant netolerancija korupcijai ir formuojant skaidrios ir atviros Ligoninés jvaizdi.

3.1. UZDAVINYS. Gerinti administraciniy ir vieSyju paslaugy kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma.

Eil. Nr. | Priemonés Vykdytojai Jgyvendinimo Laukiamo rezultato  vertinimo
terminas kriterijai

3.1.2. Pildyti informacija apie pacientams suteiktas mokamas paslaugas | Medicinos personalas | Nuolat I ,.Sveidrg“ jvesty duomeny sumy
statistinése formose Nr. 066/a-LK ,,Stacionare gydomo asmens (Eur), uz kurias pacientams buvo
statistiné kortele* ir 025/a-LK ,,Asmens ambulatorinio gydymo suteikta mokamy paslaugy, vidurkis
statistiné kortelé.* —2023 m. 111 ketv. -100 proc.

3.1.4. Periodiskai organizuojamas darbuotojy antikorupcinis S$vietimas, | Korupcijos prevencijos | Mokymy Medziagos aktualiais korupcijos
organizuojami mokymai apie interesy konfliktus bei kaip juos | pareigiinas, organizavimas — ne | prevencijos ar interesy konflikto

tinkamai valdyti ir medziagos aktualiais korupcijos prevencijos ar
interesy konflikto valdymo klausimais rengimas.

Atitikties pareigiinas

maziau nei kartg per
metus,

Medziagos aktualiais
korupcijos prevencijos
ar interesy konflikto

valdymo  klausimais
rengimas —  pagal
poreikj,  atsinaujinus

teisés aktams, atsiradus
aktualiai informacijai

valdymo Klausimais teikimas el.

pastu ( apie 2500 darbuotojy):

1. Korupcijos prevencija: aktuali
informacija: 2023-08-09, 2023-
09-15, 2023-09-19

2. Korupcijos prevencija:
Pranes$éjy apsaugos jstatymo
igyvendinimas ir kita aktuali
informacija: 2023-10-06

Kiti mokymai:
2023-09-26 Skaidrumo akademijos
mokymai: ,Korupcijai atsparis

teisés aktai. Kaip tg pasiekti?*
(dalyvavo Korupcijos prevencijos
pareigiinas).




4. TIKSLAS. Siekti skaidrumo, efektyvumo vieSyju pirkimy srityje bei uztikrinti pagrindinj vie§yjuy pirkimy tikslg — racionaliai naudoti skirtas lésas.

4.1. UZDAVINYS. Skaidrinti vieSujuy pirkimu procesa.

4.1.2. Atlikti Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. | VieSyjy pirkimy | Ne reciau kaip du | Rodikliai teikiami VieSyjy pirkimy
liepos 14 d. jsakymo Nr. V-1651 ,,Dé¢l pirkimy vykdytojy sveikatos | skyriaus  atsakingas | kartus per | tarnybos skelbiamoje Svieslentéje -
priezitiros sistemoje vieSyjy pirkimy vertinimo rodikliy pavieSinimo* | asmuo, Korupcijos | kalendorinius metus Svieslenté | Viesyjy pirkimy tarnyba
1.1.1-1.1.4 papunkciuose nurodytos uZpildytose formose pateiktos | prevencijos pareigiinas (Irv.1t).

informacijos analizg ir iSvadas bei sitilymus dél pirkimy stebésenos
rodikliy tobulinimo, korupcijos prevencijos veiklos skaidrumo
didinimo pateikti Ligoninés generaliniam direktoriui.

4.1.3. Didinti vaisty centralizuoty pirkimy procenting dalj per Centrinés | Vaistinés vadovas, | Nuolat Per V§] CPO LT nupirkta — 91 %
perkanciosios organizacijos elektroninj kataloga. Viesyjy pirkimy vaisty
skyriaus vadovas

4.15. Konsoliduoty vieSyjy pirkimy vykdymas. Viesyjy pirkimy | Nuolat Per tris mety ketviréius jvykdyti 3
skyrius konsoliduoti viesieji pirkimai



https://vpt.lrv.lt/lt/svieslente
https://vpt.lrv.lt/lt/svieslente

