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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo 20 straipsnio 1 dalimi, vieSosios
istaigos Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kauno ligoninés (toliau - Ligoniné) jstaty 39.1. ir
39.2. punktais:

1. Tvirtin u vieSosios jstaigos Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kauno ligoninés
Konkursy priimti | konkursines pareigas organizavimo ir vykdymo tvarkos apraig TA 63-2026,
leidimas Nr. 5 (toliau — Tvarkos apra$as, pridedama).

2. Pripa#Zistunetekusiu galios vieSosios jstaigos Lietuvos sveikatos moksly universiteto
Kauno ligoninés generalinio direktoriaus 2024 m. gruodzio 2 d. jsakymg Nr. 1V-671 ,,Dél vieSosios
istaigos Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kauno ligoninés konkursy, priimti i konkursines
pareigas, organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso TA 63-2022, leidimas Nr. 4 patvirtinimo®.

3. Ipareigoju:

3.1. Dokumenty valdymo skyriaus vyriausigja specialiste Teresa Gutovskajg su §iuo jsakymu
dokumenty valdymo sistemos (toliau — DVS) priemonémis supaZindinti visus Ligoninés darbuotojus
- DVS naudotojus;

3.2. Struktiiriniy padaliniy vadovus / vedéjus / koordinatorius, vyresniuosius slaugytojus /
akuSerius / technologus - administratorius, vyresniuosius slaugytojus su $iuo jsakymu supaZindinti
pavaldZius darbuotojus, kurie neturi teisés ar techninés galimybés naudotis DVS, taip pat po $io
isakymo jsigaliojimo priimtus naujus darbuotojus;

3.3. Dokumenty valdymo skyriaus vyriausigjg specialiste Teresg Gutovskgjg patvirtintg
isakyma patalpinti DVS dokumenty rinkinyje ,,Kokybés vadybos sistemos dokumentai®.

4. Nustatau jog iki Sio jsakymo jsigaliojimo pradeéti ir vykdomi konkursai uzbaigiami
vadovaujantis iki §io jsakymo isigaliojimo galiojusia Tvarkos apraso redakcija, o nuo $io jsakymo
jsigaliojimo dienos naujai skelbiami konkursai vykdomi vadovaujantis §iuo Tvarkos aprasu.

5. Sis jsakymas gali biiti skunWtq nustatyta tvarka.

Generaliné direktoré prof. dr. Diana Zaliaduonyté

Parenge _
V. Butkiené _ Teisininks
Milda Laurinavigiste
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1. PASKIRTIS
ApraSas reglamentuoja konkursy priimti j konkursines pareigas organizavimo, vykdymo,
atSaukimo ir Pretendenty vertinimo tvarka.

2. TERMINAI APIBREZTYS IR SANTRUMPOS

2.1. Aprasas — VieSosios jstaigos Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kauno ligoninés
konkursy priimti j konkursines pareigas organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas;

2.2. Gydymo taryba — Ligoninés kolegialusis organas sudaromas i§ Lietuvos sveikatos
moksly universiteto Kauno ligoninés padaliniy ir filialy gydytoju.

2.3. Komisija — konkre¢iam konkursui sudaryta Pretendenty atrankos komisija;

2.4. Konkursas — Siame ApraSe nustatyta tvarka organizuojama Pretendenty atranka j
konkursines pareigas;

2.5. Konkursinés pareigybés — pareigybés, i kurias teisés akty ir (ar) Ligoninés vidaus teisés
akty nustatytais atvejais darbuotojai priimami | pareigas konkurso biidu;

2.6. Klinikos vadovas — asmuo, vadovaujantis Ligoninés klinikai, vykdanciai nustatyto
profilio kliniking, studijy ir mokslo veiklg jungtinés veiklos su Lietuvos sveikatos moksly
universitetu pagrindu, ir koordinuojantis jam pavaldziy padaliniy vadovy veikla.

2.7. Ligoniné — vie3oji jstaiga Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kauno ligoniné;

2.8. Padalinys — Ligoninés struktiirinis vienetas ar tokiame struktiiriniame vienete esantis
kitas struktiirinis vienetas;

2.9. Padalinio vadovas — Ligoninés Padalinio vadovo pareigas einantis darbuotojas;

2.10. Pretendentas — asmuo, siekiantis dalyvauti Konkurse ir Siame ApraSe nustatyta tvarka
pateikes dalyvauti Konkurse reikalingus dokumentus;

2.11. LSMU - Lietuvos sveikatos moksly universitetas;

2.12. ZIS — Zmogiskujy istekliy skyrius.

3. TAIKYMO SRITIS
ApraSas taikomas Pretendentams, Ligoninés darbuotojams, dalyvaujantiems organizuojant ir
vykdant Konkursus, ir kitiems Konkurso procese dalyvaujantiems asmenims.

4. ATSAKOMYBE

4.1. 7IS vadovas ar jo jgaliotas asmuo atsakingas uZ Konkursy organizavimo koordinavima,
Sio Apraso nuostaty jgyvendinimo prieZifirg ir siilymy dél Apraso keitimo teikima.

4.2. Komisijos koordinatorius atsako uz Komisijy nariy supazindinimg su §iuo Aprau ir jo
priedais.

4.3. Asmenys, atsakingi uz $io Apra$o nuostaty igyvendinima, uz jy nevykdymg ar netinkamg
vykdyma atsako teisés akty nustatyta tvarka.

5. DELEGUOTOS FUNKCIJOS

5.1. Ligoniné, esant poreikiui, turi teise¢ pasitelkti treiuosius asmenis visoms arba daliai
Konkursy organizavimo ir vykdymo funkcijy atlikimui, taiau jiems neperduodama teisés aktuose
Ligoninés kompetencijai priskirty sprendimy priémimo funkcijy.

5.2.LSMU gaves Ligoninés raSytinj praymg, LSMU Senato nustatyta tvarka, gali
organizuoti ir vykdyti Ligoninés profiliniy kliniky, kurios pagal su LSMU sudarytg jungtinés
veiklos sutartj vykdo jungtine klinikine, studijy ir mokslo veiklg (toliau — Klinika), vadovy
konkursus.

5.3. Kai, §io Apra$o 5.2 papunktyje nurodytu atveju, Konkursg organizuoja ir vykdo LSMU:
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5.3.1. LSMU fakulteto dekano pavedimu, ne véliau kaip per vieng ménesj nuo dienos, kai
fakultetui perduodami Pretendenty dokumentai, Klinikos gydytojy, dirban¢iy Klinikoje 0,5 etato ir
didesniu darbo kriiviu (gydytojo etatiniai kriiviai sumuojami), susirinkimas pateikia iSvadg deél
kiekvieno Pretendento j Klinikos vadovo pareigas. Uz Klinikos gydytojy susirinkimo organizavima
atsako Ligoninés Gydymo tarybos pirmininko rasytiniu nurodymu paskirtas asmuo;

5.3.2. LSMU fakulteto dekano pavedimu, Ligoninés Gydymo taryba ne véliau kaip per
vieng ménesj nuo dienos, kai fakultetui perduodami Pretendenty dokumentai, Ligoninés Gydymo
tarybos reglamento nustatyta tvarka, pateikia iSvadg dél kiekvieno Pretendento j Klinikos vadovo
pareigas;

5.3.3. Ligoninés Gydymo tarybos sekretorius atsako uz tai, kad Pretendenty i Klinikos
vadovo pareigas pateikti dokumentai kartu su 5.3.1 ir 5.3.2 papunkc¢iuose nurodytomis iSvadomis
biity perduoti LSMU Senato sekretoriui.

6. APRASYMAS

6.1. KONKURSO INICIJAVIMAS

6.1.1.ZIS vadovas ar jo jgaliotas asmuo karta per ménesj generaliniam direktoriui ir
atitinkamy Padaliniy vadovams teikia informacija apie laisvas konkursines pareigybes ir
darbuotojy, dirbanéiy konkursinése pareigybése pagal terminuotas darbo sutartis, darbo sutar¢iy
terminy pabaigg.

6.1.2. Konkursg gali inicijuoti generalinis direktorius. Konkursg Padalinio vadovo pareigoms
uzimti taip pat gali inicijuoti atitinkama veiklos sritj kuruojantis Ligoninés direktorius, o Klinikos
padalinio vadovo pareigoms uZimti — atitinkamos Klinikos vadovas. Sprendimg skelbti Konkursg
priima generalinis direktorius ar jo jgaliotas asmuo.

6.1.3. Generaliniam direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui priémus sprendima skelbti Konkursa,
ZIS organizuoja Konkursa. Konkurso organizavimas apima:

6.1.3.1. Konkurso paskelbima;

6.1.3.2. Pretendenty pateikty dokumenty pateikima ir priémima;

6.1.3.3. Komisijos sudarymo organizavima;

6.1.3.4. Pretendenty vertinimg ir laimétojo nustatymg.

6.2. KONKURSO PASKELBIMAS

6.2.1. Konkursas j Ligoninés konkursines pareigybes skelbiamas:

6.2.1.1. likus ne maZiau 3SeSiems ménesiams iki Konkursines pareigybes uZzimancio
darbuotojo kadencijos pabaigos, kai teisés akty nustatyta tvarka taikoma kadencija. Jeigu darbo
sutartis su Konkursines pareigybes uzimanc¢iu darbuotoju nutraukiama nepasibaigus jo kadencijai, -
ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo darbo sutarties nutraukimo dienos;

6.2.1.2. atsiradus naujai konkursinei pareigybei ar atsilaisvinus konkursinei pareigybei, kuriai
netaikomi ApraSo 6.2.1.1. punktas, Konkursas skelbiamas ne véliau kaip per vieng ménesj nuo
pareigy atsilaisvinimo ar naujos pareigybés jsteigimo dienos.

6.2.2. Konkursas skelbiamas Ligoninés interneto svetaingje. Informacija apie Konkursa
papildomai gali biiti skelbiama Universiteto ir (ar) Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerijos interneto svetainése, darbo skelbimy portaluose ir kituose informacijos sklaidos
kanaluose.

6.2.3. Konkurso skelbime nurodoma:

6.2.3.1. Ligoninés pavadinimas, buveiné;

6.2.3.2. Pareigybés, kuriai skelbiamas Konkursas, pavadinimas, pagrindinés darbo funkcijos
ir, jeigu taikoma, darbo sutarties terminas;

6.2.3.3. Pretendentams keliami kvalifikaciniai reikalavimai,
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6.2.3.4. Pretendentui privalomi pateikti dokumentai, jy pateikimo biidas, vieta ir terminas;
6.2.3.5. darbo uzmokestis;

6.2.3.6. kontaktiné informacija pasiteirauti apie Konkursa;

6.2.3.7. kita su Konkursu susijusi aktuali informacija.

6.3. DOKUMENTU PATEIKIMAS IR PRIEMIMAS

6.3.1. Asmuo, norintis dalyvauti Konkurse, privalo pateikti:

6.3.1.1. praSymg leisti dalyvauti konkurse;

6.3.1.2. asmens tapatybe ir iSsilavinimg patvirtinanc¢ius dokumentus, jeigu Ligoniné Siy
duomeny ar dokumenty neturi;

6.3.1.3. gyvenimo apraSyma, kuriame pateikiama informacija apie Pretendento i$silavinima,
darbo patirtj, kompetencijas, kontaktinius duomenis ir kita pareigybei reik§minga informacija;

6.3.1.4. dokumentus, patvirtinan¢ius  atitiktj Konkurso  skelbime nustatytiems
kvalifikaciniams reikalavimams;

6.3.1.5. veiklos programa ir siekinius (laisva forma);

6.3.1.6. uZpildyta Pretendento anketg (Apraso 1 priedas);

6.3.1.7. vieSyjy ir privaliy interesy deklaracijg. Deklaracija teikiama teisés akty nustatyta
tvarka per PINREG;

6.3.1.8. kitus Konkurso skelbime nurodytus dokumentus.

6.3.2.Dokumentai pateikiami Konkurso skelbime nurodytu biidu — asmeni8kai, elektroniniu
pastu ar kitu skelbime nurodytu elektroniniu biidu. Jeigu kyla abejoniy dél pateikty dokumenty
autentiSkumo, Ligoniné turi teis¢ praSyti pateikti jy originalus ar tinkamai patvirtintas kopijas.

6.3.3.Pateikiant dokumentus asmenifkai, pateikty dokumenty originalai, juos patikrinus,
grazinami Pretendentui.

6.3.4.Jei dokumentai siun¢iami el. pastu, dokumenty kopijos turi biiti pasirasytos sertifikuotu
elektroniniu parasu.

6.3.5.atsakingas ZIS darbuotojas Pretendenty pateiktus dokumentus uzregistruoja.

6.3.6. Dokumentai priimami 10 darbo dieny nuo Konkurso paskelbimo dienos.

6.3.7. Pasibaigus dokumenty priémimo terminui, atsakingas ZIS darbuotojas ne véliau kaip
per 5 darbo dienas patikrina, ar Pretendentas atitinka Konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius
reikalavimus ir ar pateiké visus privalomus dokumentus bei reikalingg informacijg.

6.3.8.Jeigu nustatoma, kad pateiktuose dokumentuose yra triikumy, trikksta informacijos ar
dokumenty, Pretendentui nustatomas 5 darbo dieny terminas $iems triitkumams pa3alinti.

6.3.9. Pretendentui, atitinkan¢iam Konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius
reikalavimus, pateikusiam visus privalomus dokumentus ir dél kurio nenustatyta aplinkybiy, dél
kuriy jis negaléty dalyvauti Konkurse, atsakingas ZIS darbuotojas ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo dokumenty patikrinimo pabaigos, o jeigu bent vienam Pretendentui buvo nustatytas terminas
trikumams paSalinti — nuo §io termino pabaigos, elektroniniu pastu i$siunéia praneiima apie
dalyvavimg Konkurse, nurodydamas Konkurso data, laika, vieta ir (ar) prisijungimo informacija.

6.3.10. Pretendentui neleidZziama dalyvauti Konkurse, jeigu jis neatitinka Konkurso skelbime
nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy, per nustatyty terming nepateikia privalomy dokumenty ar
nepaSalina nustatyty trikumy, taip pat jeigu pagal Pretendento anketoje pateiktg informacija
nustatoma, kad jis negali eiti pareigy, | kurias paskelbtas Konkursas. Apie sprendimg neleisti
dalyvauti Konkurse atsakingas ZIS darbuotojas per 5 darbo dienas nuo dokumenty vertinimo
termino pabaigos, o jeigu bent vienam Pretendentui buvo nustatytas dokumenty papildymo terminas
— nuo S§io termino pabaigos, elektroniniu pa$tu informuoja Pretendentg, nurodydamas tokio
sprendimo prieZastis.
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6.4. KONKURSO KOMISIJOS SUDARYMAS

6.4.1. Jeigu bent vienam Pretendentui iSsiun¢iamas Apraso 6.3.9. papunktyje nurodytas
pranesimas apie dalyvavima Konkurse, Komisija sudaroma ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo
Pretendenty dokumenty vertinimo procediiros pabaigos. Konkursas turi jvykti ne véliau kaip per 10
darbo dieny nuo Komisijos sudarymo dienos. Komisija sudaroma generalinio direktoriaus jsakymu,
kuriuo taip pat paskiriamas Komisijos pirmininkas, jo pavaduotojas ir Komisijos koordinatorius.
Komisijos koordinatoriumi gali biiti paskirtas tik asmuo, kuris néra Komisijos narys ir Komisijos
veikloje dalyvauja be balsavimo teisés. Komisijg sudaro ne maZiau kaip 3 nariai. Komisijos nariy
skaicius turi bati nelyginis. Komisijos posédis teisétas, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé visy
Komisijos nariy. Komisijos narys dél objektyviy prieZaséiy gali biti pakeistas kitu Komisijos nariu
generalinio direktoriaus isakymu, taip pat ir Pretendenty atrankos dieng. Jeigu Komisijos narys
pakei¢iamas jau pradéjus Pretendenty vertinima, naujos sudéties Komisija turi i§ naujo ivertinti
visus Konkurse dalyvaujanéius Pretendentus.

6.4.2. Kiekvienas Komisijos narys prie§ pradédamas Komisijos darbg pasiraso pasizadéjimag
(ApraSo 3 priedas). Pasizadéjimai pridedami prie Komisijos posédZio protokolo.

6.4.3. ] Komisijos sudétj, atsiZvelgiant | pareigybe, kuriai skelbiamas Konkursas, jtraukiamas
atitinkamg veiklos sritj kuruojantis Ligoninés direktorius ir (ar) busimas tiesioginis Pretendento
vadovas. Generalinis direktorius gali biiti Komisijos nariu ir (ar) jos pirmininku.

6.4.4.Komisijos nariu negali biiti skiriamas asmuo, kuris yra susijes su Pretendentu artimos
giminystes, kaip tai numato teisés aktai ar svainystés ry$iais, yra jo tiesioginis pavaldinys arba yra
kity aplinkybiy, galindiy kelti pagristy abejoniy dél Komisijos nario neSaliSkumo. Paailkéjus
tokioms aplinkybéms, Komisijos narys privalo nedelsdamas apie jas informuoti Komisijos
pirmininkg ir yra pakei¢iamas kitu Komisijos nariu.

6.4.5.Kai Komisijos pirmininkas dél objektyviy prieZaséiy negali dalyvauti Komisijos darbe,
jo funkcijas atlieka Komisijos pirmininko pavaduotojas.

6.5. KONKURSO VYKDYMAS

6.5.1. Pretendenty atranka vykdoma jiems prane$tu laiku ir turi biti pradéta bei baigta ta
paCig dieng. ISimtiniais atvejais Konkursas gali biiti organizuojamas nuotoliniu biidu, naudojant
elektronines ry$io priemones. Pasirinktas Konkurso organizavimo biidas taikomas visiems
Pretendentams — Konkursas negali biiti vykdomas misriu biidu. Nuotoliniu biidu organizuojamam
Konkursui taikomi tokie patys Siame ApraSe nustatyti reikalavimai kaip ir kontaktiniu biidu
organizuojamam Konkursui..

6.5.2.Pretendenty pateikti dokumentai Komisijos nariams pateikiami susipaZinti ne véliau
kaip likus vienai darbo dienai iki Konkurso.

6.5.3. Konkurso eiga fiksuojama darant skaitmeninj garso jrasg ir suraSant Komisijos
posédzio protokola.

6.5.4. Konkurso skaitmeninis garso jraSas, Komisijos posédZio protokolas ir kiti su Konkursu
susije dokumentai saugomi Ligoninéje teisés akty nustatyta tvarka, 3 m. (nuo dokumenty priémimo
procediiros termino pabaigos).

6.5.5. Visiems Pretendentams taikomos tokios pacios konkurso sglygos.

6.5.6. Prie§ pradedant atranka, Pretendentai supaZindinami su jos eiga ir vertinimo tvarka.

6.5.7. Pretendenty atranka vykdoma struktiiruoto pokalbio (interviu) btidu. Visiems
Pretendentams uzduodami tie patys pagrindiniai klausimai. AtsiZzvelgiant j Pretendento pateiktus
atsakymus, Komisijos nariai gali uzduoti papildomus ir tikslinamuosius klausimus. Pokalbio metu
vertinamos §ios sritys:

6.5.7.1. Pretendento bendrosios kompetencijos ir, jeigu pareigybei nustatyti specialieji
gebéjimai ar jgudziai, Sie gebé&jimai ir jgiidZiai.
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6.5.7.2. Pretendentams ] Ligoninés Padalinio vadovo pareigybes gali biiti pateikiamos
praktinés uzduotys, jeigu praktiné uzduotis buvo numatyta Konkurso skelbime;

6.5.7.3. Pretendenty vadybinés kompetencijos;

6.5.7.4. Pretendento pateikta veiklos programa ir jos pristatymas, atitiktis Ligoninés veiklos
tikslams ir strategijai, atitinkamos veiklos srities poreikiy ir specifikos supratimas, numatomi
veiklos tikslai, prioritetai ir jy jgyvendinimo priemonés. Po veiklos programos pristatymo
Komisijos nariai gali uzduoti su ja susijusius klausimus.

6.5.8.Pretendentams negali biiti uzduodami klausimai, nesusije su jy tinkamumo eiti pareigas
vertinimu, diskriminacinio pobiidZio klausimai, taip pat klausimai, paZeidZiantys Pretendenty
privaty gyvenima, garbe, oruma ar kitas teisés akty saugomas teises.

6.5.9.Komisijos sprendimai priimami slaptu balsavimu, vienas Komisijos narys gali balsuoti
tik vieng kartg. Balsavime nedalyvauja Pretendentai. Balsuojama naudojant biuletenius (Priedas Nr.
4). Komisijos nariai balsuoja uZ kiekvieng Pretendentg atskirai, balsavimo biuletenyje pazymédami
LUz arba ,pries”“. Balsavimo biuleteniai jmetami j tam skirtg balsavimo déze. Pasibaigus
balsavimui, Komisijos koordinatorius suskai¢iuoja ir paskelbia balsavimo rezultatus — dél kiekvieno
Pretendento atiduoty balsy ,,uz” ir ,,prie§” skai¢iy bei negaliojanéiy balsavimo biuleteniy skaiéiy.
Balsavimo biuleteniai pridedami prie Komisijos posédZio protokolo. Konkurso laimétoju
pripaZjstamas Pretendentas, surinkes daugiausia balsy ,,uz“, jeigu jo surinkty balsy ,,uz“ skai¢ius yra
didesnis uZ balsy ,,prie§” skai¢iy. Jeigu daugiausia ir vienodg balsy ,,uz“ skai¢iy surenka du ar
daugiau Pretendenty, Komisija, papildomai jvertinusi jy kvalifikacijg, kompetencijas, darbo patirtj,
pokalbio rezultatus, veiklos programa, jeigu ji buvo vertinama, ir kitg Konkurso metu vertintg
informacijg, pakartotinai slaptai balsuoja dél §iy Pretendenty. Jeigu pakartotinio balsavimo metu
balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra Komisijos pirmininko balsas.

6.5.10. Konkurso eiga, balsavimo rezultatai ir Komisijos sprendimas tg pacig dieng
iforminami Komisijos posédzio protokolu (Apraso 2 priedas). Protokolg pasiraSo Komisijos
pirmininkas, nariai ir koordinatorius.

6.5.11. Pretendentai apie Konkurso rezultatus informuojami ta paéia dieng po Komisijos
sprendimo priémimo, dalyvaujant Komisijos nariams. Pretendentui nedalyvaujant rezultaty
paskelbime, Konkurso rezultatai jam pateikiami elektroniniu pastu ne véliau kaip kita darbo diena.
Informacija laikoma tinkamai pateikta ir Pretendentas laikomas apie Konkurso rezultatus
informuotu nuo jos iSsiuntimo Pretendento gyvenimo apra§yme nurodytu elektroninio pasto adresu
dienos, nepriklausomai nuo to, ar Pretendentas patvirtino $ios informacijos gavimg. Pretendentui
elektroniniu pastu pateikiama tik su jo paties dalyvavimu Konkurse susijusi informacija — jo
surinkty ,,uz” ir ,,prie§“ balsy skai¢ius bei informacija apie tai, ar jis laiméjo Konkursg. Informacija
apie kity Pretendenty balsavimo rezultatus ar kitus su jy dalyvavimu Konkurse susijusius duomenis
Pretendentui neteikiama.

6.5.12. Konkursa laiméjes Pretendentas ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo pranesimo apie
Konkurso rezultatus gavimo Zodziu arba elektroniniu pa$tu patvirtina rastu, kad susipaZino su
Konkurso rezultatais ir ar sutinka eiti pareigas, | kurias laiméjo Konkursg. Konkurse dalyvaves
Pretendentas turi teis¢ susipaZinti su Komisijos posédzio protokolu ir skaitmeninio garso jraso
dalimi, kurioje uzfiksuotas jo dalyvavimas Konkurse, tiek, kiek tai nepazeidZia kity asmeny teisiy ir
teiséty interesy. Pretendento pateiktos pastabos ar pretenzijos dél Konkurso eigos ar rezultaty
registruojamos ir nagrinéjamos Ligoninéje nustatyta tvarka. Konkurso rezultatai gali biiti
skundZiami teisés akty nustatyta tvarka.

6.5.13. Jeigu konkursa laiméjes Pretendentas siekia eiti pareigas, dél kuriy pagal Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 17 straipsnj privaloma kreiptis j Specialiyjy tyrimy
tarnybg (toliau — STT), Zmogiskyjy istekliy skyriaus vadovas ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo
Konkurso pabaigos kreipiasi j STT dél informacijos apie konkursa laiméjusj Pretendenta pateikimo.
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6.5.14. Sprendimg deél konkursg laimejusio Pretendento priémimo | pareigas priima
generalinis direktorius. Kai dél konkursg laiméjusio Pretendento teisés akty nustatyta tvarka
kreipiamasi | STT, sprendimas dél jo priémimo ] pareigas priimamas ne véliau kaip per 5 darbo
dienas nuo STT informacijos gavimo. Priémimo j pareigas data nustatoma konkursg laiméjusio
Pretendento ir generalinio direktoriaus susitarimu.

6.5.15. Jeigu Konkurse dalyvavo keli Pretendentai, o Konkursg laiméjes Pretendentas atsisako
eiti pareigas, nepasira$o darbo sutarties arba generalinis direktorius, jvertines teisés akty nustatyta
tvarka gauta STT informacijg, priima sprendimg jo nepriimti j pareigas, Konkursa laiméjusiu
laikomas kitas daugiausia balsy ,,uz* surinkes Pretendentas, jeigu jo surinkty balsy ,,uz* skai¢ius yra
didesnis uz balsy ,,prie$* skaiciy. Jeigu 8ig salyga atitinka keli vienoda balsy ,,uz skai€iy surinke
Pretendentai, Konkurso laimétojas nustatomas Apraso 6.5.9 papunktyje nustatyta tvarka. Jeigu ir §is
Pretendentas atsisako eiti pareigas, nepasiraSo darbo sutarties arba priimamas sprendimas jo
nepriimti j pareigas, organizuojamas naujas Konkursas.

6.5.16. Jeigu Konkurse dalyvavo vienas Pretendentas ir jis, laiméjes Konkursa, atsisako eiti
pareigas, nepasiraSo darbo sutarties arba generalinis direktorius, jvertings teisés akty nustatyta
tvarka gautg STT informacija, prilma sprendima jo nepriimti | pareigas, organizuojamas naujas
konkursas uZimti ta padia pareigybe.

6.5.17. Konkursas laikomas nejvykusiu, jeigu:

6.5.17.1. per nustatyta dokumenty pateikimo terming né vienas asmuo nepateiké dokumenty
dalyvauti Konkurse;

6.5.17.2.né vienam Pretendentui nebuvo leista dalyvauti Konkurse;

6.5.17.3.né vienas Konkurse dalyvaves Pretendentas nebuvo pripaZintas Konkurso laimétoju;

6.5.17.4. ApraSo 6.5.16 papunktyje nustatytu atveju nelieka Pretendento, kuris galéty biti
laikomas laiméjusiu Konkursg.

6.5.18. Nejvykus konkursui Apraso 6.5.17. punkte nustatytais atvejais, organizuojamas naujas
Konkursas uZimti tai pac¢iai pareigybei uzimti.

6.5.19. Jei Konkursas buvo skelbiamas Padalinio vadovo pareigybei uzimti ir nejvyko, iki
naujo Padalinio vadovo iSrinkimo Konkurso biidu, jo funkcijos gali biiti laikinai pavedamos kitam
Ligoninés darbuotojui teisés akty ir Ligoninés vidaus teisés akty nustatyta tvarka.

6.5.20. Konkursas iki Pretendenty atrankos pradzios gali biiti atSauktas, jeigu dél objektyviy
prieZas¢iy iSnyksta poreikis uzimti pareigybe, pasikei¢ia Konkurso organizavimui reik§mingos
aplinkybés arba Konkursas negali biiti vykdomas laikantis teisés akty ar $io Apraso reikalavimy.
Apie Konkurso atSaukima ir jo priezastis nedelsiant elektroniniu pastu informuojami dokumentus
dalyvauti Konkurse pateike asmenys. Informacija apie Konkurso at§aukimg nedelsiant paskelbiama
Ligoninés interneto svetaingje ir, esant galimybei, kituose informacijos $altiniuose, kuriuose buvo
paskelbtas Konkursas.

6.6. KONKURSO STEBEJIMAS

6.6.1. Konkursa stebétojo teisémis gali stebéti Ligoninés Darbo tarybos, Ligoninéje veikiané¢iy
profesiniy sgjungy, Stebétojy tarybos, Ligoninés dalininky ir visuomenés atstovai (visuomenés
atstovais laikomi Lietuvos Respublikoje jregistruoty vieSyjy juridiniy asmeny jgalioti asmenys).
(toliau visi bendrai — Atstovai). Asmuo, pageidaujantis stebéti Konkursa, apie tai i§ anksto
informuoja Ligoning. Ligoniné apie Konkurso laika, vietg ir, jeigu Konkursas vykdomas nuotoliniu
biidu, prisijjungimo informacijg praneSa uZsiregistravusiems stebétojams elektroniniu pastu ne
véliau kaip prie$ vieng darbo dieng iki Konkurso.

6.6.2. Stebétojas prie§ Konkursa Komisijos koordinatoriui pateikia asmens tapatybe ir teise
atstovauti atitinkamam subjektui patvirtinanéius dokumentus ir pasiraSo pasizadéjima neatskleisti
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Konkurso metu suzinotos konfidencialios informacijos ir Pretendenty asmens duomeny.
PasiZadéjimas pridedamas prie Komisijos posédZio protokolo.

6.6.3. Stebétojams draudZiama daryti Konkurso garso, vaizdo ar kitus jradus, fotografuoti,
trukdyti Komisijos darbui, uzduoti klausimus Pretendentams, komentuoti jy atsakymus ar kitaip
daryti jtaka Konkurso eigai. Siy reikalavimy nesilaikantis stebétojas Komisijos pirmininko
sprendimu gali bati paSalintas i§ Konkurso. Apie stebétojo paSalinimg ir jo prieZastis paZzymima
Komisijos posédZio protokole.

6.6.4.Konkurse dalyvavg stebétojai turi teis¢ susipaZinti su Komisijos posédzio protokolu
tiek, kiek jame pateikta informacija néra ribojama teisés akty nustatyta tvarka. Teisé susipazinti su
Konkurso skaitmeniniu garso jrasu stebétojams nesuteikiama.

6.6.5. Stebétojas, pastebéjes galimg Konkurso organizavimo ar vykdymo tvarkos pazeidima,
turi teis¢ po Pretendenty atrankos apie tai informuoti Komisijos pirmininkg. Stebétojo pastabos
iraSomos j Komisijos posédZio protokolg.

7. PASKIRSTYMAS
ApraSo originalas saugomas Dokumenty valdymo skyriuje. Skenuotas dokumentas
patalpinamas dokumenty valdymo sistemoje Avilys ir Ligoninés interneto svetainéje.

8. PARENGTA VADOVAUJANTIS

8.1. Lietuvos Respublikos sveikatos prieZitiros jstaigy jstatymas;

8.2. Lietuvos Respublikos darbo kodeksas;

8.3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birZelio 21 d. nutarimas Nr. 496 ,.Dél
Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo®;

8.4. Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kauno ligoninés jstatai.

9. PRIEDAI

1 priedas. Pretendento anketa;

2 priedas. Pretendenty j pareigas konkurso protokolas;
3 priedas. Pasizadéjimas;

4 priedas. Balsavimo biuletenis.
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Viedosios jstaigos Lietuvos sveikatos
moksly universiteto Kauno ligoninés
konkursy priimti i konkursines pareigas
organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso
1 priedas

(Pavyzdiné forma)
PRETENDENTO ANKETA

(data)

(sudarymo vieta)

1. Ar vieSojoje istaigoje Lietuvos sveikatos moksly universiteto Kauno ligoningje (toliau —
Ligoning) dirba asmenys, su kuriais Jus sieja artimi giminystés ar svainystés ry$iai (tévai, jtéviai,
broliai, seserys ir jy vaikai, seneliai, sutuoktinis, vaikai, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir jy vaikai, taip pat
sutuoktiniy tévai, broliai, seserys ir jy vaikai), ir kurio nors i$ §iy asmeny ir Jisy darbas Ligoninéje
tapty susijgs su vieno tiesioginiu pavaldumu kitam arba su vieno teise kontroliuoti kitg?

(feigu taip, nurodykite tokio asmens pareigas, vardg ir pavarde)

2. Ar esate pripaZintas neveiksniu ar neveiksniu tam tikroje srityje (ribotai
veiksniu)?

(jeigu taip, nurodykite kokioje srityje esate pripaZintas neveiksniu, ribotai veiksniu)

Patvirtinu, kad pateikta informacija suradyta asmeniskai ir yra teisinga. Sutinku, kad visi
Sioje anketoje nurodyti asmens duomenys biity tvarkomi priémimo j konkursine pareigybe tikslais,
taip pat kad bus tikrinama, ar jie teisingi.

Man paaiskinta, kad paaiskéjus bent vienai aplinkybei, dél kurios negaliu bati priimtas j
konkursing pareigybe, mane gali biti atsisakoma priimti j pareigas arba galiu biti atleistas i$ jy.

(Para3as) (Vardas ir pavardé) (Data)
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TA 63-2026
Leidimas Nr. 5

Lietuvos sveikatos

K L moksly universiteto
== Kauno

¥ ligonine

Viedosios jstaigos Lietuvos sveikatos
moksly universiteto Kauno ligonines
konkursy priimti j konkursines pareigas
organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso
2 priedas

. ( pavyzdiné forma)*
VIESOJI ISTAIGA LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO KAUNO LIGONINE
KONKURSO PROTOKOLAS
Nr.
(data)
Kaunas

Pretendenty j pareigas konkurso komisijos, sudarytos

(isakymo, kuriuo sudaryta komisija, data, numeris)

, posédzio pradzia , posédzio pabaiga

(data) (nurodomas laikas)

posédis jvyko

(nurodomas laikas)

Komisijos narys - pirmininkas
Komisijos narys — pirmininko pavaduotojas
Kiti komisijos nariai:

Komisijos koordinatorius:
Kiti dalyviai:
Pareigybés, j kuria organizuojamas konkursas, pavadinimas

Pretendentai:
Rezultaty lentelé
Surinkty Surinkty | Pakartotinis | Pakartotinis
,.uz* balsy ,.prie§® balsavimas | balsavimas
Ei skai¢ius balsq (jei taikoma) (jei taikoma)
L Pretendento vardas ir pavardé skaikius Slf;mkm Sun_nk"f:;
N ,-uz" balsy ,»pries
L. skaiCius balsy
skaiius
1 3 4 5 6
Komisijos sprendimas dél konkurso laimétojo:
Komisijos pirmininkas (Parasas) (Vardas ir pavarde)
Komisijos pirmininko pavaduotojas (Parasas) (Vardas ir pavarde)
Komisijos koordinatorius (Parasas) (Vardas ir pavardé)
Nariai (Para3ai) (Vardai ir pavardés)
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Jeigu darbuotojas yra Ligoninés darbuotojas, paskyrimas j laimétas pareigas nesuteikia darbuotojui
teisés pasibaigus kadencijai grjzti j anksciau Ligoninéje eitas pareigas. Pasibaigus kadencijai darbo santykiai
baigiasi, jeigu Salys atskirai raStu nesusitaria dél naujy darbo santykiy .

Sutinku eiti konkurse laimétas pareigas ir patvirtinu, kad suprantu, jog su manimi bus sudaroma terminuota
darbo sutartis.

(Konkurso laimétojo vardas ir pavardg, parasas, data)

Su konkurso rezultatais susipazinome:

Pretendenty vardai ir pavardés, paradai, data)
Yy 2 p

Pridedama:

1. Testo ZodZiu garso jrasas;

2. Balsavimo biuleteniai;

3. Konkurse stebétojy teiséms dalyvaujan¢iy asmeny pasizadéjimai ir jgaliojimai (jeigu dalyvauja).

Si protokolo forma gali biiti koreguojama ir/ar pildoma pagal poreiki.
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VieSosios jstaigos Lietuvos sveikatos
moksly universiteto Kauno ligoninés
konkursy priimti j konkursines pareigas
organizavimo ir vykdymo tvarkos apra3o
3 priedas

(pavyzdiné forma)
PASIZADEJIMAS

(data)
Kaunas

AS, :

(vardas ir pavarde)
pasiZadu neatskleisti pretendenty asmens duomeny.

Patvirtinu, kad esu susipazines (-usi) su Ligoninés konkursy priimti j konkursines pareigas
organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasu.

(parasas)
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VieSosios jstaigos Lietuvos sveikatos
moksly universiteto Kauno ligoninés
konkursy priimti j konkursines pareigas
organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso
4 priedas

( pavyzdiné forma)*

VIESOJI ISTAIGA LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO KAUNO LIGONINE

BALSAVIMO BIULETENIS
Nr.
(data)
Kaunas
& ZYMEJIMO PAVYZDYS

Mok

Pazymékite savo balsg prie kiekvieno kandidato, pazymédami ,,uz* arba ,,pries*:

Nr. | Kandidato vardas, pavardé Balsavimas | Balsavimas
”ui” ”prieg”

[ ]
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